Zatacznik nr 2 do Regulaminu kontroli wewnetrznej i zewnetrznej Centrum Ustug Spotecznych w Koszalinie
KOSZalin, ..ccoooveeeeeeeeeeeeeeeeeee. r.

ZK.090T .o
egzemplarz nr ...../.....

PROTOKOL
z przeprowadzonej kontroli

Podstawa prawna
- Art. 38b ust. 1, 2, 8, 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Kontrolowana Jednostka ...

Dane dziecka/dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej

Liczba dzieci przebywajacych w dniu kontroli w rodzinie zastepczej/ rodzinnym domu dziecka*

Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej wspotpracujacy z rodzing zastepcza/ pracownik z ramie-
nia organizatora rodzinnej pieczy zastepczej * - imie i nazwisko

Przedmiot kontroli: Prawidtowos$¢ sprawowanej pieczy zastepczej, zgodnie z zapisami ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

Rodzaj kontroli: planowa / dorazna* (*niewfasciwe skresli¢)
Miejsce prowadzenia kontroli

Wyniki/ustalenia kontroli

Obszary kontroli
I Warunki mieszkaniowe dziecka/dzieci umieszczonego/ych w pieczy zastepczej
1. Opieka zdrowotna oraz podstawowe potrzeby dziecka/dzieci

Zapewnienie dostepu do przystugujacych swiadczen zdrowotnych
Specjalistyczna opieka zdrowotna

Szczegdlne wymagania zywieniowe

Wyzywienie w szkole / przedszkolu / ztobku

1. Zabezpieczenie w zakresie ksztatcenia, nauki, zabawy. Wspdlne spedzanie wolnego
czasu.

Szkota/ przedszkole/ ztobek

Wspieranie dziecka/dzieci w nauce (np. zajecia wyréwnawcze, korepetycje)
Zabezpieczenie potrzeb w zakresie ksztatcenia (wyposazenie, miejsce do odrabiania lekgji)
Zabezpieczenie potrzeb w zakresie zabawy (zabawki, miejsce zabawy)

Wspolne spedzanie wolnego czasu

Kieszonkowe (wysokos¢, przeznaczenie)



V. Rozwéj uzdolnien, zainteresowan (zajecia pozaszkolne, z wytaczeniem swietlic)

V. Zaspokojenie poczucia wartosci, potrzeb emocjonalnych itp. Podejmowane rozmowy,
sygnalizowane przez dziecko trudnosci

VL. Zapewnienie prawa do intymnosci, respektowanie prawa do nietykalnosci osobistej,
pomoc w czynnosciach higieny osobistej

VIl. Stosowane metody radzenia sobie z problemami wychowawczymi, systemy kar
i nagréd, motywacja

VIIIl. Kontakt dzieci z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba ze sad postanowit inaczej

IX. Wspotpraca z osrodkiem adopcyjnym/ koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej /
organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej

X. Sytuacja zastana w czasie trwania kontroli

XI. Inne uwagi z przebiegu kontroli

Opis stwierdzonych niezgodnosci, zagrozen i wnioski z kontroli

Terminy wizyt kontrolnych

Okres objety kontrola

Osoby kontrolujace (imiona i nazwiska, upowaznienia)
Osoby udzielajace wyjasnien

Dokonano wpisu do ewidencji kontroli

Zalaczniki

Pouczenie

Zgodnie z regulaminem kontroli wewnetrznej i zewnetrznej Centrum Ustug Spotecznych w Koszalinie kierownik

kontrolowanej jednostki w terminie 3 dni roboczych od otrzymania protokotu kontroli:

1) podpisuje protokét bez wyjasnier/zastrzezen albo

2) sktada kontrolujgcemu za posrednictwem Dyrektora Centrum pisemne wyjasnienia/zastrzezenia do tresci protokotu albo
3) odmawia podpisania protokotu.

Kierownik kontrolowanej jednostki zobowigzany jest niezwtocznie przekazaé kontrolujgcemu podpisany protokét kontroli,
wyjasnienia/zastrzezenia do tresci protokotu badz pismo dotyczgce odmowy podpisania protokotu.

W przypadku wniesienia wyjasnien/zastrzezeri do tresci protokotu, kierownik kontrolowanej jednostki przekazuje
kontrolujgcemu niepodpisany protokot. Kontrolujgcy jest zobowigzany umiesci¢ na wszystkich egzemplarzach protokotu
adnotacje o wniesieniu wyjasnien/zastrzezen.

W przypadku odmowy podpisania protokotu, kierownik kontrolowanej jednostki przekazuje protokdt kontrolujgcemu
wraz z pisemnym wyjasnieniem, co do przyczyn jego niepodpisania. Kontrolujgcy opatruje wszystkie egzemplarze protokotu
adnotacja o odmowie podpisania, nastepnie jeden egzemplarz przekazuje kierownikowi kontrolowanej jednostki.

Whiesione wyjasnienia/zastrzezenia nie podlegajg rozpatrzeniu, jezeli zostaty ztozone przez osobe nieuprawniong lub
zostaty ztozone po uptywie okreslonego terminu.

Zalecenia pokontrolne sporzadzane sg w formie pisemnej, w terminie 14 dni od dnia otrzymania od kierownika
kontrolowanej jednostki (komérki organizacyjnej) podpisanego protokotu pokontrolnego lub protokotu pokontrolnego z
zatgczonym pisemnym uzasadnieniem odmowy jego podpisania.

Protokdt sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla
kontrolowanego i dla Centrum Ustug Spotecznych w Koszalinie.

Data i podpis przedstawiciela Data i podpisy kontrolujacych
kontrolowanej jednostki



