Zatacznik nr 6 do SWZ
Projektowane postanowienia umowy

UMOWA N ..o,

zawarta W dniu ......ccceeiiniinnes roku pomiedzy:

Gming Miasto Koszalin ul. Rynek Staromiejski 6-7, 75-007 Koszalin NIP: 6692385366 — Centrum
Ustug Spotecznych w Koszalinie, al. Monte Cassino 2, 75-412 Koszalin, reprezentowana
(0] 2= A dziatajagcego na podstawie ......ceeeeene. , zwanym dalej
~Zamawiajacym”,

zwanym w dalszej czesci umowy ,Wykonawca"

wspolnie zwanymi dalej ,Stronami”,
0 nastepujacej tresci:

Niniejsza umowa zostata zawarta w wyniku postepowania pod tytutem: ,Codzienne
przygotowywanie goracego positku z umozliwieniem spozycia na miejscu lub dowozem
do mieszkan podopiecznych Centrum Ustug Spotecznych w Koszalinie w 2023 roku”

przeprowadzonego w trybie podstawowym, na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia
11 wrzednia 2019 r. Prawo zamowien publicznych (zwanej dalej ustawa).

§1
Przedmiot umowy

1. Przedmiotem Umowy jest codzienne przygotowywanie goracego positku z umozliwieniem
spozycia na miejscu lub dowozem do mieszkan podopiecznych Centrum Ustug
Spotecznych w Koszalinie w 2023 roku, w okresie od 2 stycznia 2023 roku do 31 grudnia
2023 roku, z wytgczeniem 9, 10 kwietnia 2023 roku oraz 25, 26 grudnia 2023 roku.

2. Wykonawca oswiadcza, ze przygotowanie positkow odbywac sie bedzie w lokalu
spetniajgcym wymagania sanitarne zgodnie z obowigzujagcymi przepisami, pod adresem:

3. Wykonawca oswiadcza, ze bedzie wydawat i umozliwi spozycie positkow bedzie w lokalu
spetniajgcym wymagania sanitarne zgodnie z obowigzujagcymi przepisami, pod adresem:

4. Wykonawca oswiadcza, ze bedzie dowozit positki pojazdem spetniajgcym wymagania
sanitarne zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

5. Zatacznikiem nr 1 do niniejszej umowy sg decyzje panstwowego powiatowego inspektora
sanitarnego zatwierdzajace zaktad do prowadzenia dziatalnosci gastronomicznej objetej
przedmiotem Umowy, w ktorym beda przygotowywane i wydawane positki oraz
decyzje/zaswiadczenia stwierdzajagce spetnianie wymagan sanitarnych przez Srodki
transportu, ktorymi beda przewozone positki.
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W przypadku utraty uprawnien, o ktorych mowa w ust. 5, Zamawiajacy zastrzega sobie
prawo do natychmiastowego odstgpienia od Umowy. Oswiadczenie o odstgpieniu
Zamawiajacy moze ztozy¢ Wykonawcy w terminie 15 dni od powziecia informacji o
zaistnieniu okolicznosci okreslonej w zdaniu pierwszym.

Strony ustalaja, ze w przypadku zmiany miejsca przygotowania obiadow lub srodka
transportu Wykonawca powiadomi o tym na piSmie Zamawiajacego i przedtozy decyzje, o
ktérej mowa w ust. 5 dotyczacg nowego lokalu lub Srodka transportu. Zmiana ta nie
wymaga zmiany Umowy.

Strony ustalaja, ze positki bedg dostarczane w atestowanych naczyniach jednorazowych
gwarantujacych odpowiednio wysoka temperature obiadu, bez koniecznosci jego
podgrzewania.

. W przypadku, gdy procedura wytonienia najkorzystniejszej oferty i zawarcie umowy

na codzienne przygotowywanie gorgcego positku z umozliwieniem spozycia na miejscu lub
dowozem do mieszkan podopiecznych Centrum Ustug Spotecznych w Koszalinie w 2023
roku nastapi po 2 stycznia 2023 roku, Wykonawca zobowigzany bedzie wykonywac
przedmiot umowy, dopiero od dnia podpisania przedmiotowej umowy.

Strony ustalaja, ze cena brutto (w zt) za przygotowanie i umozliwienie spozycia 1 gorgcego
positku w lokalu Wykonawcy dla 1 osoby jest niezmienna i wynosi: ..................... zt (stownie:

........................ ).

. Strony ustalaja, ze cena brutto (w zt) za przygotowanie, pojemnik i dowdz do mieszkania

podopiecznego 1 gorgcego positku dla 1 osoby jest niezmienna i wynosi: .........cccc.c...... zt
(stowni€: ....ccooevvevvnennnne. ).

Strony ustalaja, ze maksymalna warto$s¢ Umowy z zastrzezeniem ust. 10 i 11 wynosi
........................................................................................................................... zt brutto (stownie:
.......................................................................................................... ) i obliczona jest w nastepujacy
sposdb: 20020 positkdw na miejscu x cena jednego positku brutto, o ktérej mowa w ust. 10
plus 5460 positkéw z dowozem x cena jednego positku brutto, o ktérej mowa w ust. 11.
Wykonawcy nalezy sie jedynie wynagrodzenie za faktycznie wykonana ustuge, tj. ilos¢
faktycznie wydanych lub dowiezionych positkow.

W przypadku zmniejszenia liczby positkow, Wykonawcy nie przystuguja zadne roszczenia z
tytutu praw do zaptaty lub odszkodowania.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do niewykorzystania petnej ilosci zamdwienia w okresie
realizacji umowy. W zwigzku z zastrzezeniem wskazanym w zdaniu pierwszym niniejszego
ustepu, wynagrodzenie zostanie zaptacone proporcjonalnie do zakresu swiadczonej ustugi.
Minimalny zakres umowy, ktéry bedzie zrealizowany wyniesie 40 % wartosci brutto
okreslonej w ust. 12 niniejszego paragrafu.

Wykonawca zobowiagzuje sie do zachowania terminowosci przy realizacji niniejszego
zamodwienia.

Wykonawca jest odpowiedzialny za jakos¢, zgodnos¢ z warunkami technicznymi
i jakosciowymi opisanymi dla przedmiotu zamowienia.

Wymagana jest nalezyta starannosc¢ przy realizacji zobowigzan umowy.

Ustalenia i decyzje dotyczace wykonywania zamowienia uzgadniane beda przez
Zamawiajacego z ustanowionym przedstawicielem Wykonawcy.

Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody wyrzadzone przez Wykonawce
podczas wykonywania przedmiotu zaméwienia.



21. Wykonawca bedzie informowat Zamawiajgcego na biezagco o pojawiajacych
sie zagrozeniach przy realizacji przedmiotu umowy, przy usunieciu ktérych moze byc¢
pomocne dziatanie Zamawiajgcego.

22. Wykonawca zobowigzany jest do swiadczenia przedmiotu zamédwienia zgodnie z Opisem
przedmiotu zamodwienia stanowigcym Zatacznik nr 7 do Specyfikacji Warunkow
Zamowienia.

23. Zgodnie z art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom
ze szczegoblnymi potrzebami, zwanej dalej ,ustawa”, Wykonawca zobowiazuje sie do:

1) zapewnienia komunikacji z odbiorcami ustug w formie zgodnej z wnioskiem osoby
ze szczegoblnymi potrzebami - o ile wniosek taki zostat ztozony;

2) zapewnienia dostepnosci architektonicznej miejsca Swiadczenia ustug, jesli odbywac
sie bedg poza miejscem zamieszkania swiadczeniobiorcy - zgodnie z wymaganiami
ustawy.

24. W indywidualnym przypadku, jezeli Wykonawca nie jest w stanie, w szczegdlnosci
ze wzgledow technicznych lub prawnych, zapewni¢ dostepnosci osobie ze szczegdlnymi
potrzebami w zakresie, o ktébrym mowa w art. 6 pkt 1 i 3 ww. ustawy, Wykonawca jest
obowiagzany zapewni¢ takiej osobie dostep alternatywny na zasadach art. 7 ustawy
0 zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

25. Koszty zwigzane z zapewnieniem dostepnosci pokrywa Wykonawca w ramach
wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 1 ust. 12.

§2
Terminy

1. Wykonawca zobowiazany jest wykona¢ zaméwienie w terminie: od podpisania umowy, nie
wczesniej niz od dnia 02.01.2023 r. do dnia 31.12.2023 r., badZ do wyczerpania maksymalnej
wartosci brutto umowy, w zaleznosci od tego, ktore z powyzszych zdarzen nastapi wczesniej.
2. Positki wydawane do spozycia na miejscu beda wydawane przez 7 dni w tygodniu - od
poniedziatku do niedzieli, z wytagczeniem 09, 10 kwietnia 2023 roku oraz 25, 26 grudnia 2023
roku, w przedziale godz. 12:00 - 15:00.

3. Positki dostarczane do mieszkan osob uprawnionych na terenie miasta Koszalina beda
dowozone przez 7 dni w tygodniu — od poniedziatku do niedzieli, z wytagczeniem 09, 10 kwietnia
2023 roku oraz 25, 26 grudnia 2023 roku, w przedziale godz. 12:00 — 15:00.

§3
Wynagrodzenie

1. Nalezno$¢ za realizacje przedmiotu zamdwienia bedzie przekazywana miesiecznie, po
kazdym zakonczonym miesigcu z zastrzezeniem zapisow ujetych w ust. 4
na podstawie prawidtowo wystawionej faktury/rachunku w terminie do 14 dni od daty jej
otrzymania wraz z dokumentacjg rozliczeniowa, o ktorej mowa w ust. 3 przelewem na
rachunek bankowy wskazany przez Wykonawce.

2. Zamawiajacy nie pokrywa kosztow w przypadku przekroczenia kwoty wymienionej
w § 1 ust. 12.

3. Podstawa do wyptacenia kwoty wynikajacej z faktury/rachunku sg prawidtowo wypetnione
i podpisane zataczniki nr 2 i 3 do Opisu przedmiotu zamowienia, za dany miesigc
rozliczeniowy. Bieg terminu dokonania ptatnosci przez Zamawiajagcego rozpoczyna sie z
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dniem otrzymania kompletu prawidtowo wypetnionych dokumentéw (faktura/rachunek +

zatgczniki nr 2 i 3 do Opisu przedmiotu zamdwienia).

Nalezno$¢ za obiady za miesigc grudzien 2023 r. bedzie przekazywana:

a) za okres 01-26.12.2023 r. z dotu w terminie do 31.12.2023 r. przelewem na rachunek
bankowy Wykonawcy, na podstawie dokumentéw wymienionych w ust. 1
dostarczonych do Zamawiajacego w dniu 27.12.2023 r. wraz z kserokopig list osob
obierajacych positek (zatacznik nr 2 i 3 do Opisu przedmiotu zaméwienia) w okresie
01-26 grudnia 2023 r.,,

b) za okres 27-31.12.2023 r. z dotu w terminie 14 dni przelewem na rachunek bankowy
Wykonawcy, na podstawie dokumentéw wymienionych w ust. 1 dostarczonych
do Zamawiajagcego do dnia 05.01.2024 r. wraz z listg osdb obierajagcych positek
(zatacznik nr 2 i 3 do Opisu przedmiotu zamdwienia).

Za date zaptaty faktury/rachunku strony uznaja dzien wydania przez Zamawiajacego

swojemu bankowi dyspozycji obcigzenia rachunku bankowego na rzecz Wykonawcy.

Zgodnie z art. 2 ust. 1 ustawy o zasadach ewidengji i identyfikacji podatnikdw i ptatnikow,

faktura/rachunek winna zosta¢ wystawiona na:

Nabywca: Gmina Miasto Koszalin

ul. Rynek Staromiejski 6-7
75-007 Koszalin
NIP: 6692385366
Odbiorca: Centrum Ustug Spotecznych w Koszalinie
al. Monte Cassino 2
75-412 Koszalin.

Bieg terminu dokonania pfatnosci przez Zamawiajacego rozpoczyna sie z dniem

otrzymania kompletu prawidtowo wypetnionych dokumentéw, o ktérych mowa

w ust. 3.

Kwota podatku naleznego wyliczona zostanie zgodnie z aktualnie obowigzujaca stawka

wynikajaca z ustawy o VAT.

W przypadku stwierdzenia rozbieznosci w dokumentach, o ktérych mowa w ust. 3,

Zamawiajagcy wezwie Wykonawce do ztozenia pisemnych wyjasnien i korekty

dokumentow.

W przypadku nieztozenia wyjasnien i korekty w wyznaczonym terminie lub w przypadku

nieuwzglednienia wyjasnien Wykonawcy przez Zamawiajacego, Zamawiajacy pomniejszy

zadane przez Wykonawce biezace wynagrodzenie o kwote wynikajaca z rozbieznosci.

10. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do kazdorazowego zwrotu otrzymanej od Wykonawcy

11.

nieczytelnej lub niepoprawnie wystawionej faktury. Bedzie to skutkowac przesunieciem
terminu ptatnosci o okres przedtozenia Zamawiajacemu poprawnego dokumentu.
Miesiac rozliczeniowy obejmuje okres od pierwszego do ostatniego dnia kazdego miesigca
kalendarzowego.
§4
Ochrona danych osobowych

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r.

w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE,
zatacznikiem nr 2 do niniejszej umowy jest umowa powierzenia przetwarzania danych
osobowych. Wykonawca przed podpisaniem umowy powierzenia przetwarzania danych



osobowych zobowigzany jest do wypetnienia listy kontrolnej pod katem stosowanych srodkow
technicznych i organizacyjnych majacych zapewni¢ zgodnos$¢ z przepisami RODO, ktora
dostarczy mu Zamawiajacy.
§5
Wypowiedzenie, rozwigzanie lub odstapienie od umowy

1. Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ umowe z 3-miesiecznym okresem wypowiedzenia
ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

2. Zamawiajgcemu przystuguje prawo rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym,
gdy Wykonawca, pomimo wezwania Zamawiajacego i z przyczyn zaleznych od siebie nie
realizuje przedmiotu umowy.

3. Niezaleznie od postanowien ust. 1 i 2 Zamawiajgcemu przystuguje prawo odstagpienia
od umowy w razie wystapienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie
umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili jej
zawarcia, w terminie 30 dni, liczac od dnia powziecia wiadomosci o powyzszych
okolicznosciach.

4. W przypadku rozwigzania umowy zgodnie z ust. 1, 2 lub 3 lub za porozumieniem Stron
Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie nalezne mu z tytutu wykonania czesci umowy.

5.  Wypowiedzenie umowy, jej rozwigzanie lub odstapienie musi nastapi¢ w formie pisemnej
pod rygorem niewaznosci.

§6
Kary umowne

1. Strony ustalaja odpowiedzialno$¢ za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie zobowigzan
umowy w formie kar umownych.
2. Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kary umowne, ktére beda naliczane w nastepujacych
okolicznosciach i wysokosciach:
1) za kazde niewykonanie ustugi, zgodnie z decyzjag administracyjng o ktérej mowa
w Zataczniku nr 7 do SWZ pkt 15, w wysokosci 100,00 zt brutto za kazdy positek, co do
ktorej stwierdzono, ze nie zostat wydany.
2) w razie nieprzystapienia do realizacji umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy,
w wysokosci 10% wynagrodzenia brutto za realizacje catosci przedmiotu umowy, o ktérym
mowa w § 1 ust. 12 umowy, po jednokrotnym wezwaniu Wykonawcy do wykonania
Umowy,
3) za rozwigzanie umowy z przyczyn zaleznych od Wykonawcy, w wysokosci 10%
wynagrodzenia brutto za realizacje catosci przedmiotu umowy, o ktérym mowa w § 1 ust.
12 umowy,
4) w przypadku odstgpienia przez Zamawiajgcego od Umowy z przyczyn lezacych
po stronie Wykonawcy, w wysokosci 2% wynagrodzenia brutto za realizacje catosci
przedmiotu umowy, o ktérym mowa w § 1 ust. 12 umowy,
5) w przypadku nie dopetnienia obowigzku okreslonego w § 10 ust. 5 Wykonawca zaptaci
Zamawiajacemu kare umowng w wysokosci 1.000,00 zt brutto,
6) za wykonywanie Swiadczen przez osoby o ktérych mowa w § 13 ust. 1, ktére nie s
zatrudnione na podstawie umowy o prace — w wysokosci 1000,00 zt brutto za kazdy
stwierdzony przypadek,



7) za kazdorazowe nieprzedtozenie w terminie dokumentéw, o ktorych mowa w § 13 ust.
2, potwierdzajacych zatrudnienie oséb na podstawie umowy o prace —w wysokosci 300,00
zt brutto,
8) za niedostarczenie jadtospisu, w terminie wynikajacym ze specyfikacji, w wysokosci
100,00 zt brutto za kazdy dzien opodznienia,
9) w przypadku stwierdzenia przez Zamawiajacego, niezgodnosci positkdw z
przedstawionym jadtospisem, w wysokosci 100,00 zt brutto,
10) za stwierdzenie podczas kontroli przeprowadzonej przez Zamawiajgcego braku positku
dla osoby uprawnionej, w wysokosci 500,00 zt brutto,
11) w przypadku stwierdzenia braku dostepu do serwetek i przypraw, w wysokosci 50,00
zt brutto,
12) w przypadku stwierdzenia w lokalu, w ktérym beda wydawane positki w okresie
jesienno-zimowym temperatury ponizej 18 st. Celsjusza, w wysokosci 100,00 zt brutto,
13) w przypadku, gdy Wykonawca naruszyt warunki umowy poprzez niespetnienie
deklaracji i oswiadczen zawartych w ofercie, ocenianych w ramach pozacenowego
kryterium oceny ofert *
*(jesli dotyczy)
—w wysokosci 1% wynagrodzenia brutto za realizacje catosci przedmiotu umowy, o ktérym
mowa w § 1 ust. 12 umowy, za kazdy stwierdzony przypadek.*
3. W przypadku odstgpienia od umowy przez Wykonawce z przyczyn lezacych po stronie
Zamawiajacego, Zamawiajacy zaptaci na rzecz Wykonawcy kare umowna w wysokosci 2%
wynagrodzenia brutto za realizacje catosci przedmiotu umowy, o ktérym mowa w § 1 ust. 12
Umowy.
4. Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy kare umownga za rozwigzanie umowy z przyczyn zaleznych
od Zamawiajgcego, w wysokosci 5% wynagrodzenia brutto za realizacje catosci przedmiotu
umowy, o ktorym mowa w § 1 ust. 12 umowy.
5. Zaptata kar umownych nie zwalnia Wykonawcy z obowiagzku realizacji umowy.
6. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ potracania kar umownych z wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy, na co Wykonawca wyraza zgode.
7. Zamawiajacemu przystuguje prawo do zadania odsetek za op6znienie od nieterminowego
uregulowania kar umownych.
8. Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kary umowne w terminie 7 dni od dnia doreczenia
Wykonawcy noty obcigzeniowej, okreslajacej wysokos¢ i rodzaj kar umownych.
9. kaczna maksymalna odpowiedzialnos¢ Wykonawcy wobec Zamawiajacego z tytutu kar
umownych jest ograniczona do kwoty stanowiagcej 20 % wartosci umowy brutto okreslonej
w § 1 ust. 12.
10. W przypadku, gdy taczna suma kar umownych przekroczytaby 20 % wartosci umowy brutto
okreslonej w § 1 ust. 12, Zamawiajgcy ma prawo odstgpi¢ od umowy w ciggu 30 dni
od dnia, w ktérym nastgpito zdarzenie, z ktérego zaistnieniem nastagpitoby przekroczenie limitu
kar umownych.
11. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego
do wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody w przypadku poniesienia szkody przewyzszajacej
wartos¢ kary umownej oraz w innych przypadkach niewykonania lub nienalezytego wykonania
umowy.
12. Zamawiajagcy moze dochodzi¢ odszkodowania na zasadach ogdlnych wynikajacych
z Kodeksu cywilnego, w tym odszkodowania przenoszacego wysokos¢ zastrzezonych kar
umownych.



13. Zamawiajagcy moze od umowy odstgpi¢ przy wystapieniu okolicznosci wskazanych
w art. 456 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych.

§7
Kontrola

1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do kontroli Swiadczenia ustugi w miejscu jej Swiadczenia,
a takze do wgladu w dokumentacje prowadzong przez Wykonawce, w tym okazania zezwolen
wihasciwych organow (stuzb) w zakresie wymagan dotyczacych zywienia zbiorowego, bez
wczesniejszego uzgadniania terminu oraz bez informowania Wykonawcy, a w szczegélnosci na
wniosek lub skarge dotyczacg wykonania ustugi.
2. O wynikach kontroli Zamawiajacy poinformuje Wykonawce na pismie.
3. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci Wykonawca wykona, we wskazanym przez
Zamawiajgcego terminie, zalecenia pokontrolne, opracowane na podstawie wynikow kontroli.
4. Wykonawca zobowigzany jest do przedstawienia na zadanie Zmawiajacego okreslonych
informacji i wyjasnien zwigzanych z realizacjg umowy w wyznaczonym przez Zamawiajacego
terminie.

§8

Zmiany umowy

1. Zmiany i uzupetnienia tresci umowy wymagaja dla swej waznosci formy pisemne;j.

2. Zamawiajacy zgodnie z art. 455 ust 1 pkt 1) ustawy Prawo zamoéwien publicznych
przewiduje mozliwos¢ dokonania zmian postanowien zawartej umowy w stosunku
do tresci oferty polegajacych na:

1) Zmianie ceny oferty w przypadku zmiany stawek podatku od towaru i ustug (VAT).

2) Zmianie prowadzacej do likwidacji oczywistych omytek pisarskich i rachunkowych
w tresci umowy.

3) Zmianie terminu realizacji zamowienia w przypadku gdy wystapi sita wyzsza -
Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ przesuniecia terminu realizacji umowy o okres,
w ktorym wystapito dziatanie sity wyzszej, uniemozliwiajace realizacje umowy.

4) Zmniejszeniu zakresu przedmiotu zamowienia w granicach uzasadnionego interesu
Zamawiajacego z jednoczesnym zmniejszeniem wynagrodzenia okreslonego w § 1 ust.
12 niniejszej umowy, z zastrzezeniem § 1 ust. 15. Wysokosc¢ ostatecznego, zmniejszonego
wynagrodzenia, zostanie ustalona na podstawie ilosci faktycznie wydanych positkow
danego rodzaju.

5) Zmianie podwykonawcy - podmiotu, na ktérego zasoby Wykonawca powotuje
sie, na zasadach okreslonych w art. 118 ustawy Pzp, w celu wykazania spetniania
warunkéw udziatu w postepowaniu - w przypadku akceptacji przez Zamawiajacego
wskazanego innego podwykonawcy po wykazaniu, iz proponowany inny podwykonawca
spefnia je w stopniu nie mniejszym niz podwykonawca na ktérego zasoby Wykonawca
sie powotuje w trakcie postepowania o udzielenie zamowienia oraz nie zachodza wobec
podwykonawcy podstawy wykluczenia, ktore zostaty przewidziane wzgledem
Wykonawcy.

6) Rezygnacji z podwykonawcy - podmiotu, na ktérego zasoby Wykonawca powotuje sig,
na zasadach okreslonych w art. 118 ustawy Pzp, w celu wykazania spetniania warunkéw
udziatu w postepowaniu - w przypadku wykazania Zamawiajacemu, iz Wykonawca



samodzielnie spetnia je w stopniu nie mnigejszym niz podwykonawca na ktérego zasoby
Wykonawca sie powotuje w trakcie postepowania o udzielenie zamowienia.

3. Nie stanowi zmiany umowy: zmiana danych os6b wyznaczonych do kontaktu w zakresie
realizacji obowigzkdédw umownych, zmiana danych teleadresowych, zmiana formy prawnej
stron umowy.

§9
Podwykonawstwo

1. Podwykonawca, na ktérego zasoby powotywat sie Wykonawca w ztozonej ofercie,
na zasadach okreslonych w art. 118 ust. 1 ustawy Pzp, w celu potwierdzenia spetniania
warunkdw udziatu w postepowaniu, Jest: ........ccccevverrvieeeeeees

2. Jezeli Wykonawca zamierza zmieni¢ albo zrezygnowac¢ z podwykonawcy - podmiotuy,
na ktdérego zasoby powotywat sie w ztozonej ofercie, na zasadach okreslonych
w art. 118 ust. 1 ustawy Pzp, w celu potwierdzenia spetniania warunkéw udziatu
w postepowaniu, to Wykonawca jest obowigzany wykaza¢ Zamawiajacemu,
iz proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spetnia je w stopniu nie
mniejszym niz podwykonawca na ktérego zasoby Wykonawca sie powotuje w trakcie
postepowania o udzielenie zamowienia.

§10
Odpowiedzialnos¢ stron

1. Zamawiajgcy i Wykonawca obowigzani sa wspotdziata¢ przy wykonaniu umowy
w sprawie zamodwienia publicznego, w celu nalezytej realizacji zamowienia.

2. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ odszkodowawcza wobec osob trzecich za
szkody powstate w zwigzku z realizacjg umowy, w szczegd6lnosci zobowiazany jest do
naprawienia wyrzadzonej szkody wyniktej z czynu niedozwolonego, nienalezytego
wykonania umowy lub niewykonania umowy.

3. Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za ewentualne szkody wyrzadzone
Wykonawcy lub osobom trzecim, przez osoby korzystajace z ustug.

4. Wykonawca oswiadcza, ze jest ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie
prowadzonej dziatalnosci gospodarczej oraz zobowiagzuje sie do utrzymania ciaggtosci
ubezpieczenia OC na tych samych warunkach w trakcie realizacji niniejszej umowy.
Jezeli termin objecia ochrong ubezpieczenia uptywa w trakcie realizacji umowy,
Wykonawca zawrze umowe ubezpieczenia na kolejny okres.

5. Wykonawca zobowigzany jest do posiadania ubezpieczenia od odpowiedzialnosci
cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci, zwigzanej z przedmiotem zamowienia,
przez caty okres realizacji niniejszej umowy, na sume gwarancyjna nie mniejszg niz
20.000,00 zt.

6. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za niewykonanie lub nienalezyte
wykonanie obowigzkéw okreslonych Umowa, w tym rowniez za szkody wyrzadzone
przez osoby dziatajgce w imieniu lub na rzecz Wykonawcy oraz za dziatania,
zaniechania, uchybienia i zaniedbania podwykonawcy i jego pracownikdw.

7. W kazdym przypadku Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za te czesc¢
zamoOwienia, ktorg powierza podwykonawcom.

8. Zlecenie wykonania czesci zamowienia podwykonawcy nie wptywa na zmiane tresci
zobowigzan Wykonawcy wobec Zamawiajacego za wykonanie tej czesci zamdwienia.



§11
Zasady wprowadzania zmian wysokosci wynagrodzenia

1. Wynagrodzenie zostaje ustalone na czas obowigzywania niniejszej Umowy i nie bedzie
podlegac waloryzacji z zastrzezeniem ust. 12 i z wyjatkiem zmiany:

a) stawki podatku od towardw i ustug oraz podatku akcyzowego;

b) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002
roku o minimalnym wynagrodzeniu za prace;

¢) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu
lub wysokosci sktadki na ubezpieczenie spoteczne lub ubezpieczenia zdrowotne,

d) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych,
o ktorych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych

- jezeli zmiany te beda miaty wptyw na koszty wykonania zaméwienia przez Wykonawce.

2. Zmiana wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zaistnienia
przestanki, o ktérej mowa w ust. 1 pkt a) niniejszego paragrafu nastapi w formie pisemnego
aneksu i bedzie odnosic sie wytacznie do czesci przedmiotu umowy zrealizowanej, zgodnie
z terminami ustalonymi umowa po dniu wejscia w zycie przepisow zmieniajacych stawke
podatku od towardw i ustug oraz wytgcznie do czesci przedmiotu umowy, do ktérej
zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarow i ustug.

3. W przypadku okreslonym w ust. 1 a) wynagrodzenie netto pozostaje bez zmian - zmianie
podlega wysokos$¢ naleznego podatku VAT oraz kwota brutto wynagrodzenia.

4. W razie zaistnienia okreslonej w ust. 1 pkt a), b), ¢) lub d) podstawy do zmiany
wynagrodzenia (,Zmiana"), zastosowanie znajduje nastepujaca procedura:

4.1. Wykonawca powinien przedstawi¢ Zamawiajagcemu w formie pisemnej wniosek

o zmiane Umowy, zawierajacy w szczegolnosci:

a) okreslenie Zmiany, na ktéra Wykonawca sie powotuje,

b) wykazanie, ze zaistniata Zmiana bedzie miata wpltyw na koszty wykonania
przedmiotu umowy przez Wykonawce,

c) wykazanie w jaki sposob te zwiekszone koszty Wykonawcy uzasadniaja zmiane
wysokosci Wynagrodzenia,

d) okreslenie postulowanej zmiany Wynagrodzenia wynikajacej z zaistniatej Zmiany,

- wraz ze szczegdtowym uzasadnieniem oraz dokumentami potwierdzajacymi podnoszony
wptyw Zmiany na Wynagrodzenie Wykonawcy (,Wniosek"). Ciezar wykazania wptywu
Zmiany na koszt wykonania przedmiotu Umowy spoczywa na Wykonawcy.

4.2. Do dokumentow, ktére moga potwierdza¢ wptyw Zmiany na koszty wykonania

przedmiotu Umowy przez Wykonawce, naleza w szczegdlnosci:

a) kalkulacja ceny ofertowej, przygotowana przez Wykonawce z rozbiciem
na poszczegolne czynniki cenotworcze;

b) dokumenty z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych, jak rowniez
ewentualne umowy cywilnoprawne, wykazujgce strukture (oraz podstawe)
zatrudnienia i wynagrodzenia o0sob, ktérymi Wykonawca postuguje sie
dla wykonania zamodwienia, jak rowniez procentowy stopien obciazenia
(zaangazowania) tych oséb praca na rzecz zamowienia w stosunku do petnego
zakresu ich obowigzkow u Wykonawcy.



c) dokumenty wskazujace na podstawe i wysokos$¢ obcigzenia Wykonawcy z tytutu
obowigzkowych sktadek spotecznych lub zdrowotnych w zakresie zatrudnienia oséb,
ktérymi Wykonawca postuguje sie dla wykonania zamowienia.

d) kalkulacje i zestawienia przedstawiajagce wptyw Zmiany na poszczegolne kategorie
kosztéw Wykonawcy w perspektywie pozostatej do wykonania czesci przedmiotu
Umowy i z odniesieniem ich do przewidzianych w Umowie zasad ptatnosci
Wynagrodzenia.

e) dokumenty wskazujace na podstawe i wysokos¢ obcigzenia Wykonawcy z tytutu
wptaty podstawowej i wptaty dodatkowej, o ktorych mowa w art. 26 ust. 1i 2 ustawy
z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych
w zakresie zatrudnienia oséb, ktorymi Wykonawca postuguje sie dla wykonania
zamowienia,

- obrazujace poréwnanie kosztow wykonania przedmiotu Umowy przez Wykonawce przed

Zmiang oraz po jej zaistnieniu.

4.3. Zamawiajacy moze zwrocic sie do Wykonawcy o przedtozenie w oznaczonym terminie
dodatkowych informacji, wyjasnien lub dokumentow, jesli dane przekazane wraz
z Whnioskiem nie potwierdzaja, ze przedmiotowa Zmiana ma wptyw na koszty
wykonania przedmiotu Umowy przez Wykonawce lub ze wplyw ten odpowiada
postulowanej przez Wykonawce wartosci zmiany Wynagrodzenia.

4.4. Jesdli z przedstawionych przez Wykonawce dokumentdéw nie wynika, ze zaistnienie
Zmiany bedzie miato wptyw na koszty wykonania przedmiotu Umowy przez
Wykonawce lub gdy wykazywany przez Wykonawce wptyw Zmiany na koszty
wykonania przedmiotu Umowy nie odpowiada postulowanej we Wniosku zmianie
Wynagrodzenia, jak rowniez jesli z innych powoddw Whniosek ten jest nieuzasadniony
w catosci lub w czesci - Zamawiajacy informuje Wykonawce w formie pisemne;j
o braku podstaw do uwzglednienia Wniosku w catosci lub w czesSci - wraz
z uzasadnieniem tego stanowiska.

4.5. Wykazanie przez Wykonawce, ze zaistniata Zmiana bedzie miata okreslony
we Whniosku wptyw na koszty wykonania przedmiotu Umowy przez Wykonawce,
stanowi podstawe do zawarcia przez Strony aneksu do Umowy, modyfikujacego
w adekwatny sposob wysokos¢ Wynagrodzenia. Zamawiajacy potwierdzi Wykonawcy
warunki dokonanej zmiany w formie pisemne;j.

Zmiana Umowy wywotana Zmiang wchodzi w zycie w terminie okreslonym w aneksie
do Umowy, uwzgledniajacym w zakresie skutkow prawnych jego obowigzywania takze
okres, ktory uptynat od daty zaistnienia przedmiotowej Zmiany.

Zmiana Umowy w trybie przewidzianym w ust. 4 nie ma wptywu na Wynagrodzenie
Wykonawcy dotyczace zdarzen i kosztéw, ktdre wystapity przed data zaistnienia Zmiany.
Wszelkie dokumenty sktadane przez Wykonawce w ramach trybu okreslonego w ust. 4
powinny by¢ przedtozone w oryginale lub w kopiach poswiadczonych za zgodnosc¢
z oryginatem przez Wykonawce.

Za date ztozenia przez Strone oswiadczenia woli lub wiedzy w trybie przewidzianym
w ust. 4 uznaje sie takze date otrzymania przez druga Strone wiadomosci e-mail
zawierajgcej skany pism obejmujacych przedmiotowe oswiadczenie, o ile pisma
te w oryginale zostaty nastepnie wystane w ciggu dwdch najblizszych dni roboczych
przesytka pocztowa lub kurierska do tej drugiej Strony.

W przypadku zaistnienia okolicznosci przewidzianych w ust. 1, ktore zmniejszajg koszt
wykonania Zamowienia przez Wykonawce, odpowiednie zastosowanie maja
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10.

11.

12.

postanowienia ust. 4, z tym zastrzezeniem, ze procedure zmiany Umowy moze zainicjowac
takze Zamawiajacy, zadajac okreslonych informacji, dokumentéw lub wyjasnien
od Wykonawcy, ktéry ma wéwczas obowigzek takie dane przedstawic.
Zamawiajacy ma prawo w kazdym czasie zgda¢ od Wykonawcy dokumentow wskazujgcych
na podstawe i wysokos¢ obcigzenia Wykonawcy z tytutu wptaty podstawowej i wptaty
dodatkowej, o ktérych mowa w art. 26 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r.
o pracowniczych planach kapitatowych w zakresie zatrudnienia oséb, ktérymi Wykonawca
postuguje sie dla wykonania zaméwienia. Wykonawca przedstawi Zamawiajagcemu zadane
dokumenty w terminie 14 dni.
Nieprzedstawienie przez Wykonawce dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 10, uprawnia
Zamawiajacego do uznania, ze Wykonawca nie jest zobowigzany do finansowania wptaty
podstawowej i wptaty dodatkowej, o ktorych mowa w art. 26 ust. 1 i 2 ustawy
z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych oraz rozpoczecia
procedury zmiany umowy okreslonej w ust. 9.
Zamawiajacy zgodnie z art. 439 ust. 1 ustawy Prawo zamowien publicznych okresla zasady
wprowadzania zmian wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w przypadku
zmiany cen materiatow lub kosztéw zwigzanych z realizacjg zamowienia.
12.1. Zamawiajacy nie przewiduje zmian wynagrodzenia w pierwszych 12 miesigcach
obowigzywania Umowy.
12.2. Po uptywie 12 miesiecy od daty zawarcia umowy, wynagrodzenie bedzie
zmieniane zgodnie z opublikowanym przez GUS, w danym roku kalendarzowym,
Sredniorocznym wskaznikiem cen towardw i ustug konsumpcyjnych.
12.3. Zmiana dokonywana bedzie wyfacznie w przypadku wskaznika przekraczajacego
+/-3 %.
124. Do zmiany wynagrodzenia uwzgledniana bedzie kwota wynagrodzenia
pozostajaca do wyptaty. Czes¢ wynagrodzenia, ktdra zostata juz wyptacona nie podlega
zmianie.
12.5. W przypadku wskaznika przekraczajacego + 3 %, zmiana nastapi na wniosek
Wykonawcy o zmiane wynagrodzenia.
12.6. W latach nastepnych wynagrodzenie bedzie podlegato corocznie zmianie
na zasadach okreslonych w ustepie 3-6 umowy.
12.7. kaczna warto$¢ zmian wynikajacych z waloryzacji nie przekroczy (+/-) 5 %
maksymalnej wysokosci wynagrodzenia netto, o ktérym mowa w § 1 ust. 12 Umowy.
12.8. W przypadku zmiany wynagrodzenia, Wykonawca, zobowigzany jest do zmiany
wynagrodzenia przystugujacego podwykonawcy, z ktérym zawart umowe, w zakresie
odpowiadajacym zmianom cen lub kosztoéw dotyczacych zobowigzania podwykonawcy
w przypadku jezeli przedmiotem umowy podwykonawczej sg ustugi a jej okres
obowiazywania przekracza 12 miesiecy.
Zmiana wynagrodzenia podwykonawcy winna by¢ dokonana w terminie 30 dni, od daty
zmiany wynagrodzenia dla Wykonawcy, pod rygorem zaptaty kary umownej
w wysokosci 100,00 zt za kazdy dzien zwtoki.
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§12
Osoby do kontaktu, osoby skierowane do realizacji zaméwienia

1. Osoba upowazniong przez Wykonawce do kontaktu z Zamawiajagcym w godzinach
Swiadczenia ustugi jest:

o et tel v, W gOdZ. .o,

o s tel e, W gOdZ. .o,

Adres poczty e-mail: .....cccoovvveiereieiiiiies

2. Osobami upowaznionymi przez Zamawiajgcego do kontaktu z Wykonawca sa:

w dni robocze w godzinach 7:00 -15:00

o ettt st tel c

Adres poczty e-mail: ......cccccoeueevnnnnnnnn,

3. Strony zobowiazuja sie do informowania o kazdej zmianie oséb upowaznionych do kontaktu
i numeréw telefonu.

4. Zamawiajacy dopuszcza forme porozumiewania sie z Wykonawca poczta elektroniczng,
w sytuacjach opisanych w umowie, pod warunkiem szyfrowania pliku, gdy przedmiotem
kontaktu sa dane osobowe. Hasto do zaszyfrowanego pliku przekazywane bedzie w odrebnej
wiadomosci.

§13
Zatrudnienie na podstawie art. 95 ust. 1 ustawy PZP

1. Zamawiajacy, stosownie do art. 95 ust. 1 ustawy Pzp wymaga zatrudniania przez
Wykonawce lub podwykonawce na podstawie umowy o prace w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, w wymiarze czasu pracy adekwatnym do
powierzanych zadan, osob realizujacych przedmiot Umowy w zakresie: przygotowywanie
positkow i wydawanie positkow, z uwzglednieniem minimalnego wynagrodzenia za prace
ustalonego na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace, przez caty okres realizacji przedmiotu umowy.

2. W trakcie realizacji przedmiotu zamdwienia Zamawiajacy uprawniony jest do weryfikacji
zatrudnienia okreslonego w ust. 1 i zadania od Wykonawcy:

1) oSwiadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika
na podstawie umowy o prace;

2) poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem kopii umowy o prace zatrudnionego
pracownika;

3) oswiadczenia zatrudnionego pracownika;

4) innych dokumentow,

- zawierajacych informacje, w tym dane osobowe, niezbedne do weryfikacji zatrudnienia
na podstawie umowy o prace, w szczegolnosci imie i nazwisko zatrudnionego
pracownika, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace oraz zakres
obowigzkéw pracownika.

3. W trakcie realizacji przedmiotu zamodwienia Zamawiajgcy uprawniony jest
do przeprowadzania kontroli zatrudnienia w miejscu jego wykonywania.

4. Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za dziatania lub zaniechania podwykonawcy jak za
dziatania lub zaniechania wifasne. Niewykonanie lub nienalezyte wykonanie przez
podwykonawce zobowigzan zwigzanych z realizacja przedmiotu umowy bedzie

12



traktowane jako niewykonanie lub nienalezyte wykonanie zobowigzan zwigzanych
z realizacjg umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy.
§ 14*
Zatrudnienie osob z grup spotecznie marginalizowanych do realizacji zamoéwienia, na
podstawie umowy o prace, zgodnie z kodeksem pracy

1. Do realizacji zaméwienia Wykonawca zatrudni co najmniej jedng osobe z grup spotecznie
marginalizowanych tj.:

- osobe niepetnosprawng w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych,

- osobe bezdomng, w rozumieniu ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

na podstawie umowy o prace. Jako zatrudnienie 0so6b z grup spotecznie marginalizowanych do
realizacji zamowienia Zamawiajacy rozumie zaangazowanie bezposrednio do przygotowania
i/lub wydawania positkéw co najmniej 1 osoby niepetnosprawnej lub bezdomnej na minimum
1/4 etatu przez caty okres realizacji zamdwienia. Status osoby niepetnosprawnej bedzie
poswiadczac aktualne orzeczenie o niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne. Stopien
niepetnosprawnosci nie moze stanowi¢ przeszkody w realizacji czynnosci wynikajacych
z przedmiotu zamowienia. Status osoby bezdomnej bedzie poswiadcza¢ zaswiadczenie lub
inny dokument wydany przez organ prowadzacy schronisko, noclegownie lub osrodek pomocy
spotecznej. Za zatrudnienie osoby niepetnosprawnej lub bezdomnej bedzie uznawane takze
dalsze zatrudnianie osoby niepetnosprawnej lub bezdomnej, ktéra juz jest u Wykonawcy
zatrudniona i ktora zostanie oddelegowana do realizacji zamowienia.

2. W ramach czynnosci kontrolnych, prowadzonych w trakcie realizacji zamowienia,
Zamawiajacy jest uprawniony w szczegdlnosci do:

1) zadania o$wiadczen i dokumentow w zakresie potwierdzenia spetniania wymogow o ktérych
mowa w ust. 1 i dokonywania ich oceny,

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania wymogéw
o ktérych mowa w ust.1.

3. Wykonawca zobowiazuje sie przekaza¢ Zamawiajagcemu, w terminie do dnia 06 stycznia 2023
roku lub w przypadku, gdy procedura wytonienia najkorzystniejszej oferty i zawarcie umowy
na codzienne przygotowywanie gorgcego positku z umozliwieniem spozycia na miejscu lub
dowozem do mieszkan podopiecznych Centrum Ustug Spotecznych w Koszalinie w 2023 roku
nastapi po 2 stycznia 2023 roku, w terminie 5 dni od dnia zawarcia umowy, o$wiadczenie
o zatrudnieniu na caly okres realizacji zamdwienia, co najmniej jednej osoby, o ktorej mowa
w ust. 1 oraz dokument/dokumenty poswiadczajace status tej osoby/os6b wskazane w ust. 1.
4. W trakcie realizacji zamowienia na kazde wezwanie Zamawiajacego, w wyznaczonym w tym
wezwaniu terminie, Wykonawca przedtozy Zamawiajagcemu, nastepujagce dowody w celu
potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia osoby, o ktérej mowa w ust. 1 tj. oSwiadczenie
Wykonawcy o zatrudnieniu co najmniej jednej osoby, o ktérej mowa w ust. 1. Oswiadczenie
powinno zawiera¢: doktadne okreslenie podmiotu sktadajagcego oswiadczenie, date ztozenia
oswiadczenia, informacje o statusie osoby niepetnosprawnej lub bezdomnej i zatrudnieniu do
realizacji zamodwienia osoby okreslonej w ust. 1 i wymiarze etatu oraz czasookresie
zatrudnienia, podpis osoby uprawnionej do ztozenia oswiadczenia w imieniu Wykonawcy.

5. Nieztozenie w terminie dokumentéw i wyjasnien, o ktorych w ust. 2 i ust. 3, zostanie uznane
za niezatrudnienie do realizacji zamowienia co najmniej jednej osoby z grup spotecznie
marginalizowanych do realizacji zamowienia.
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*(zapisy par. 14 beda miaty zastosowanie gdy Wykonawca na formularzu oferty zadeklaruje
zatrudnienie co najmniej jednej osoby z grup spotecznie marginalizowanych)

§15
Postanowienia koincowe

1. W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa majg zastosowanie przepisy ustawy
Prawo Zamoéwien Publicznych, Kodeksu cywilnego oraz inne przepisy wiasciwe
ze wzgledu na przedmiot umowy.

2. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.

3. Spory niemozliwe do polubownego rozstrzygniecia strony poddajg rozstrzygnieciu sagdu
wiasciwego miejscowo dla Zamawiajacego.

4. Wszelkie zmiany umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Zamawiajacy Wykonawca

Zataczniki do umowy:
1. Dokumentacja potwierdzajaca spetnianie wymagan sanitarnych.
2. Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych

Zalacznik nr 2 do umowy - Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych
Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych

zawarta w dniu ..... ..... 20..... roku pomiedzy:

Centrum Ustug Spotecznych w Koszalinie

przy al. Monte Cassino 2, 75-412 Koszalin, zwanym w dalszej czeSci umowy ,,Administratorem
danych” lub ,,Administratorem”, reprezentowanym przez:

zwanym w dalszej czesci umowy ,,Podmiotem przetwarzajacym”

reprezentowanym przez:

dalej wystepujace tacznie jako ,,Strony”.

Majac na uwadze, ze Strony zawarly UMOWE NI ..o ,
w zwigzku z wykonywaniem ktérej Administrator powierza Podmiotowi przetwarzajgcemu
przetwarzanie danych osobowych Strony postanowity zawrze¢ umowe nastepujacej tresci:

§ 1. Definicje
1. Administrator - administrator w rozumieniu art. 4 pkt 7 RODO.
2. Dane osobowe - dane osobowe w rozumieniu art. 4 pkt 1 RODO.
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Naruszenie ochrony danych osobowych - naruszenie ochrony danych osobowych
w rozumieniu art. 4 pkt 12 RODO.

Podmiot przetwarzajacy - podmiot przetwarzajgcy w rozumieniu art. 4 pkt 8 RODO.
RODO - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.Urz. UE L 119, s. 1).

§ 2. Powierzenie przetwarzania danych osobowych
Administrator danych powierza Podmiotowi przetwarzajgcemu, w trybie art. 28
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L
119, s. 1), zwanego w dalszej czesci ,Rozporzadzeniem”, dane osobowe do przetwarzania,
na zasadach i w celu okreslonym w niniejszej umowie, wytacznie w celu wywiazania sie
przez Podmiot przetwarzajacy z zadan okreslonych W umowie

Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie przetwarza¢ powierzone mu dane osobowe
zgodnie z niniejsza umowg, Rozporzadzeniem oraz z innymi przepisami prawa
powszechnie obowiagzujacego, ktére chronig prawa oséb, ktérych dane dotycza.

Podmiot przetwarzajacy oswiadcza, iz stosuje Srodki bezpieczenstwa spetniajagce wymogi
Rozporzadzenia.

§ 3. Zakres i cel przetwarzania danych

Podmiot przetwarzajacy bedzie przetwarzat powierzone na podstawie umowy nastepujace
rodzaje danych osobowych: imie i nazwisko osoby uprawnionej do odbioru positku.
Powierzone przez Administratora dane osobowe beda przetwarzane przez podmiot
przetwarzajacy wytacznie w celu realizacji umowy na ,,Codzienne przygotowywanie
goracego positku z umozliwieniem spozycia na miejscu lub dowozem do mieszkan
podopiecznych Centrum Ustug Spotecznych w Koszalinie w 2023 roku”, w zakresie
niezbednym do wydania i rozliczenia positkow.

§ 4. Obowiazki podmiotu przetwarzajacego
Podmiot przetwarzajagcy zobowiazuje sie, przy przetwarzaniu powierzonych danych
osobowych, do ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich $rodkow
technicznych i organizacyjnych zapewniajacych adekwatny stopien bezpieczenstwa
odpowiadajacy ryzyku zwigzanemu z przetwarzaniem danych osobowych, o ktérych mowa
w art. 32 Rozporzadzenia.
Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sie dotozy¢ nalezytej starannosci przy przetwarzaniu
powierzonych danych osobowych.
Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie do nadania upowaznien do przetwarzania danych
osobowych wszystkim osobom, ktore beda przetwarzaty powierzone dane w celu realizacji
niniejszej umowy.
Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie zapewni¢ zachowanie w tajemnicy, (o ktorej
mowa w art. 28 ust 3 pkt b Rozporzadzenia) przetwarzanych danych przez pracownikow,
ktorych upowaznia do przetwarzania powierzonych danych, zaréwno w trakcie
zatrudnienia ich w podmiocie przetwarzajacym, jak i po jego ustaniu.
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Podmiot przetwarzajacy po zakonczeniu $wiadczenia ustug zwigzanych z przetwarzaniem
usuwa wszelkie dane osobowe oraz usuwa wszelkie ich istniejace kopie, chyba ze prawo
Unii lub prawo panstwa cztonkowskiego nakazuja przechowywanie danych osobowych.
W miare mozliwosci podmiot przetwarzajgcy pomaga Administratorowi w niezbednym
zakresie wywigzywac sie z obowigzku odpowiadania na zgdania osoby, ktorej dane dotycza
oraz wywigzywania sie z obowigzkéw okreslonych w art. 32-36 Rozporzadzenia.

Podmiot przetwarzajagcy po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych zgtasza je
administratorowi w ciggu 24 godzin od momentu stwierdzenia naruszenia.

§ 5. Prawo kontroli
Administrator danych zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h) Rozporzadzenia ma prawo kontroli,
czy Srodki zastosowane przez podmiot przetwarzajacy przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu
powierzonych danych osobowych spetniajg postanowienia umowy.
Administrator danych realizowa¢ bedzie prawo kontroli w godzinach pracy Podmiotu
przetwarzajagcego i z minimum  jednodniowym jego uprzedzeniem o zamiarze
przeprowadzenia kontroli.
Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie do usuniecia uchybien stwierdzonych podczas
kontroli w terminie wskazanym przez Administratora danych.
Podmiot przetwarzajacy udostepnia Administratorowi wszelkie informacje niezbedne
do wykazania spetnienia obowigzkow okreslonych w art. 28 Rozporzadzenia.

§ 6. Dalsze powierzenie danych do przetwarzania
Podmiot przetwarzajacy moze powierzy¢ dane osobowe objete niniejsza umowa do
dalszego przetwarzania podwykonawcom jedynie w celu wykonania umowy po uzyskaniu
uprzedniej pisemnej zgody Administratora danych.
Przekazanie powierzonych danych do panstwa trzeciego moze nastgpi¢ jedynie na
pisemne polecenie Administratora danych chyba, ze obowiazek taki naktada na Podmiot
przetwarzajacy prawo Unii lub prawo panstwa cztonkowskiego, ktéremu podlega Podmiot
przetwarzajagcy. W takim przypadku przed rozpoczeciem przetwarzania Podmiot
przetwarzajacy informuje Administratora danych o tym obowigzku prawnym, o ile prawo
to nie zabrania udzielania takiej informacji z uwagi na wazny interes publiczny.
Podwykonawca, o ktorym mowa w ust. T Umowy winien spetnia te same gwarancje
i obowiazki jakie zostaty natozone na Podmiot przetwarzajacy w niniejszej Umowie.
Podmiot przetwarzajacy ponosi petna odpowiedzialno$¢ wobec Administratora za nie
wywigzanie sie ze spoczywajacych na podwykonawcy obowigzkow ochrony danych.

§ 7. Odpowiedzialnos¢ Podmiotu przetwarzajacego

Podmiot przetwarzajacy jest odpowiedzialny za udostepnienie lub wykorzystanie danych
osobowych niezgodnie z treScig umowy, a w szczegolnosci za udostepnienie powierzonych
do przetwarzania danych osobowych osobom nieupowaznionym.

Podmiot przetwarzajagcy zobowigzuje sie do niezwiocznego poinformowania
Administratora danych o jakimkolwiek postepowaniu, w szczegdlnosci administracyjnym
lub sadowym, dotyczacym przetwarzania przez Podmiot przetwarzajagcy danych
osobowych okreslonych w umowie, o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu
dotyczacym przetwarzania tych danych, skierowanych do podmiotu przetwarzajacego, a
takze o wszelkich planowanych, o ile sg wiadome, lub realizowanych kontrolach i
inspekcjach dotyczacych przetwarzania w podmiocie przetwarzajgcym tych danych
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osobowych, w szczegodlnosci prowadzonych przez inspektorow upowaznionych przez
Urzad Ochrony Danych Osobowych. Niniejszy ustep dotyczy wytgcznie danych osobowych
powierzonych przez Administratora danych.

§ 8. Inspektor Ochrony Danych
1. Inspektorem Ochrony Danych powotanym przez Administratora Danych jest:
email: iod@cuskoszalin.eu tel.: 94 316-03-15
2. Inspektorem Ochrony Danych powotanym przez Podmiot przetwarzajacy jest:
email: .o telr
3. Jezeliw momencie wejscia w zycie niniejszej umowy Podmiot przetwarzajacy nie wyznaczyt
Inspektora Ochrony Danych, to po jego wyznaczeniu niezwtocznie przesle informacje
wskazane w ust. 2 na adres email wskazany w ust. 1.
4. O zmianie osoby petnigcej funkcje Inspektora Ochrony Danych strony beda sie
informowaty niezwtocznie bez koniecznosci zmiany niniejszej umowy.

§ 9. Czas obowigzywania umowy

1. Niniejsza umowa obowigzuje w okresie  obowigzywania umowy
NE s Z dNia e zawartej w postepowaniu pn.
~Codzienne przygotowywanie goracego positku z umozliwieniem spozycia na miejscu
lub dowozem do mieszkan podopiecznych Centrum Ustug Spotecznych w Koszalinie w
2023 roku”

2. Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ niniejszg umowe z zachowaniem 1 miesiecznego

okresu wypowiedzenia.

§ 10. Rozwigzanie umowy
Administrator danych moze rozwigzac niniejsza umowe ze skutkiem natychmiastowym gdy
podmiot przetwarzajacy:
a) pomimo zobowigzania go do usuniecia uchybien stwierdzonych podczas kontroli
nie usunie ich w wyznaczonym terminie;
b) przetwarza dane osobowe w sposéb niezgodny z umowg;
C) powierzyt przetwarzanie danych osobowych innemu podmiotowi bez zgody
Administratora danych.

§ 11. Zasady zachowania poufnosci

1. Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacgji,
danych, materiatéw, dokumentéw i danych osobowych otrzymanych od Administratora
danych i od wspotpracujacych z nim oséb oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny
sposob, zamierzony czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektroniczne;j.

2. Podmiot przetwarzajgcy oswiadcza, ze w zwigzku ze zobowigzaniem do zachowania
w tajemnicy danych poufnych nie beda one wykorzystywane, ujawniane ani udostepniane
bez pisemnej zgody Administratora danych w innym celu niz wykonanie umowy, chyba ze
koniecznos¢ ujawnienia posiadanych informacji wynika z obowigzujacych przepiséw prawa
lub umowy.

3. Strony zobowigzujg sie do dotozenia wszelkich staran w celu zapewnienia, aby Srodki
tgcznosci wykorzystywane do odbioru, przekazywania oraz przechowywania danych
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poufnych gwarantowaty zabezpieczenie danych poufnych w tym w szczegdlnosci danych
osobowych powierzonych do przetwarzania, przed dostepem o0séb trzecich
nieupowaznionych do zapoznania sie z ich trescia.

§ 12. Postanowienia koncowe
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmiagcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.
W sprawach nieuregulowanych zastosowanie beda miaty przepisy Kodeksu cywilnego oraz
Rozporzadzenia.
Sadem wtasciwym dla rozpatrzenia sporéw wynikajacych z niniejszej umowy bedzie sad
wiasciwy dla Administratora.

Administrator danych Podmiot przetwarzajacy
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