
Załącznik nr 2 

Dyrektor Centrum Usług Społecznych w Koszalinie prowadząc rozpoznanie 

zainteresowaniem świadczenia usług na rzecz dzieci pozbawionych opieki rodziców 

biologicznych ogłasza wstępny nabór ofert na pełnienie funkcji zawodowej rodziny 

zastępczej pełniącej funkcję pogotowia rodzinnego 

Funkcjonowanie rodzinnych form pieczy zastępczej reguluje ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku 

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (zwanej dalej ustawą). 

I. Zasady funkcjonowania: 

1. Rodzinę zastępcza tworzą małżonkowie lub osoba nie pozostająca w związku małżeńskim, u 

których umieszczono dziecko w celu sprawowania nad nim pieczy zastępczej. 

2. W rodzinie zastępczej zawodowej pełniącej funkcję pogotowia rodzinnego, w tym samym 

czasie, może przebywać łącznie nie więcej niż 3 dzieci lub osób, które osiągnęły pełnoletność 

przebywając w pieczy zastępczej. W razie konieczności umieszczenia w rodzinie zastępczej 

rodzeństwa, za zgodą rodziny zastępczej oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii koordynatora 

rodzinnej pieczy zastępczej, dopuszcza się umieszczenie w tym samym czasie większej liczby 

dzieci. 

3. Rodzinie zastępczej zawodowej pełniącej funkcję pogotowia rodzinnego na każde 

umieszczone dziecko przysługuje świadczenie na pokrycie kosztów jego utrzymania, nie niższe 

niż kwota 1517 zł miesięcznie. 

4. Dodatkowo na dziecko legitymujące się orzeczeniem o niepełnosprawności lub orzeczeniem 

o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepełnosprawności, przysługuje dodatek nie niższy 

niż kwota 306 zł miesięcznie na pokrycie zwiększonych kosztów utrzymania tego dziecka. 

5. Oferujemy wynagrodzenie za pełnioną funkcję w kwocie do 15.000 zł miesięcznie brutto. 

II. Warunki, które winny być spełnione przez kandydatów na pełnienie funkcji zawodowej 

rodziny zastępczej pełniącej funkcję pogotowia rodzinnego (art. 42 ustawy): 

1. Winien dawać rękojmię należytego sprawowania pieczy zastępczej. 

2. Nie jest i nie był pozbawiony władzy rodzicielskiej, oraz władza rodzicielska nie jest mu 

ograniczona ani zawieszona. 

3. Wypełnia obowiązek alimentacyjny - w przypadku gdy taki obowiązek wynika z tytułu 



egzekucyjnego. 

4. Nie ma ograniczonej zdolności do czynności prawnych. 

5. Jest zdolny do sprawowania właściwej opieki nad dzieckiem, co zostało potwierdzone: 

a) zaświadczeniem lekarskim o stanie zdrowia wystawionym przez lekarza podstawowej opieki 

zdrowotnej, oraz 

b) opinią o posiadaniu predyspozycji oraz motywacji do pełnienia funkcji rodziny zastępczej 

wystawioną przez psychologa. 

6. Przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. 

7. Zapewnia odpowiednie warunki bytowe i mieszkaniowe umożliwiające dziecku zaspokajanie 

jego indywidualnych potrzeb. 

8. Nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawców Przestępców na Tle Seksualnym  

z dostępem ograniczonym. 

9. Posiada zaświadczenie o ukończeniu szkolenia organizowanego przez organizatora pieczy 

zastępczej lub deklaruje jego uzyskanie. 

10. Nie był skazany prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo. 

11. W przypadku deklaracji utworzenia rodziny zawodowej co najmniej jedna z osób tworząca 

tę rodzinę musi posiadać stałe źródło dochodów. 

12. Winien posiadać pozytywna opinię organizatora rodzinnej pieczy zastępczej. 

13. Winien posiadać co najmniej 3-letnie doświadczenie jako rodzina zastępcza. 

III. Oferta winna zawierać: 

1. Motywację do pełnienia funkcji zawodowej rodziny zastępczej wraz z oczekiwaniami 

dotyczącymi ilości i wieku dzieci, którymi kandydaci chcą się zaopiekować. 

2. Opis warunków mieszkaniowych. 

3. Opis sytuacji rodzinnej. 

IV. Oferujemy: 

- pracę w ramach umowy zlecenie 

- miesięczne wynagrodzenie w kwocie do 15 000,00 zł 

 

V. Miejsce składania dokumentów: 



1. Kancelaria Centrum Usług Społecznych w Koszalinie Al. Monte Cassino 2 – parter, od 

poniedziałku do piątku w godzinach od 7.00 do 15.00. 

2. Dział Pieczy Zastępczej, Al. Monte Cassino 2, III piętro: pok. 300, od poniedziałku do piątku 

w godzinach od 8.00 do 14.00 (po wcześniejszym umówieniu telefonicznym 94 316 03 44,  

94 316 03 73). 

Dodatkowych informacji na temat naboru udziela: Pani Małgorzata Kołodziejczak kierownik 

Działu Pieczy Zastępczej, Al. Monte Cassino 2, tel. 94 316 03 44 lub osobiście, po wcześniejszym 

umówieniu telefonicznym. 


